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«О внесении изменения в показатели эффективности деятельности

федеральных государственных казенных учреждений, находящихся в ведении

Министерства культуры Российской Федерации, и их руководителей,

утвержденные приказом Минкультуры России от 2 октября 2015 г. № 2508»

(Зарегистрировано в Минюсте России 28.03.2019 № 54204)

Примечание

Начало действия документа — 09.04.2019.

Зарегистрировано в Минюсте России 28 марта 2019 г. № 54204

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ от 6 марта 2019 г. № 249

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ КАЗЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ,

НАХОДЯЩИХСЯ В ВЕДЕНИИ

МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ,

И ИХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ МИНКУЛЬТУРЫ

РОССИИ ОТ 2 ОКТЯБРЯ 2015 Г. № 2508

Приказываю:

Показатели эффективности деятельности федеральных государственных

казенных учреждений, находящихся в ведении Министерства культуры

Российской Федерации, и их руководителей, утвержденные приказом

Минкультуры России от 2 октября 2015 г. № 2508 (зарегистрирован в Минюсте

России 21 декабря 2015 г., регистрационный № 40174) с изменениями,

внесенными приказом Минкультуры России от 3 октября 2018 г. № 1706

https://bukva.ai/docs/prikaz-2508-2015-minkultury-rossii#p100010


(зарегистрирован в Минюсте России 22 ноября 2018 г., регистрационный

№ 52759), дополнить пунктом 10 следующего содержания:

«10. Выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответствии

с законодательством Российской Федерации)».

Врио Министра С. Г. Обрывалин


